MUNICIPIO DE IPUEIRAS - CEARA

CNPJ. 07.680.846/0001-69
GABINETE DO PREFEITO

LEI N. 860/2015.
de 14 de setembro de 2015.

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL DE
IPUEIRAS-CEARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPUEIRAS, ESTADO DO CEARA, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E CONSTITUCIONALIS,

Fago saber que a Camara Municipal de Ipueiras, aprovou € eu sanciono e

promulgo a seguinte Lei,

DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1° Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL-COMPIR, um o6rgido autbnomo, normativo, monitorador,
consultivo, fiscalizador, avaliador e encarregado de assessorar o Poder Pablico Municipal
em assuntos referentes ao estudo de politicas que visem a promogdo da igualdade racial,
com énfase na populagdo de pessoas negras e outras etnias, com vista a participa¢do popular
e do controle social, para o seu bem estar, educacional, Cultural, econémico e politico,

integrando-as a realidade social.

Pardgrafo tnico. O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial
¢ vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de assisténcia Social e rabalho-

SAST. que devera dota-lo de recursos humanos, materiais e financeiros necessﬁrlos a seu“‘m’b
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Art. 2° O Conselho Municipal de Promogdo na Igualdade Racial, tem por
finalidade, propor politicas voltadas a promogdo da igualdade racial, combate ao racismo e
efetivagio de ag¢des afirmativas, visando a valorizagdo e ao reconhecimento da participagdo
histérica das populagdes negras e outras etnias vulneraveis a discriminagéo, reconhecendo-
as como agentes sociais de produgdo de conhecimento, riqueza, estimulando a preservagdo

de suas manifestagdes e inser¢do na sociedade.

DA COMPETENCIA

Art. 3° Compete ao CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL:

I — representar as comunidades negras e outras etnias, historicamente
excluidas, presentes no Municipio perante o Poder Publico, seja Executivo, Legislativo e
Judiciério;
II — propor politicas publicas que promovam a cidadania e a igualdade
nas relagdes raciais entre os individuos. podendo para tanto prestar orientagdo aos orgdos e
entidades do poder publico e institui¢des privadas, emitindo parecer ¢ acompanhamento na
elaboragdo de programas e projetos desenvolvidos pelo Poder Publico, com a finalidade da
promogdo da igualdade racial, combate ao racismo e efetivagdo de agdes afirmativas ¢
inser¢do na sociedade:
111 — assegurar o cumprimento dos direitos e das garantias constitucionais
e legais, pertinentes as populagdes negras e outras etnias historicamente excluidas:

IV — promover a articulagdo e integragao dos programas de governo nas

diversas instancias da administragdo publica, no que concerne as politicas pela igu dade de
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direitos e oportunidades e pelo combate ao racismo; m
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V — indicar conselheiros para acompanhar agdes dos demais Conselhos

de Gestdo de Politicas Publicas, para fins de garantir o objeto previsto nesta Lei:

VI — propor estratégias de avaliagdo, acompanhamento e fiscalizagdo, bem
como participar do processo deliberativo de diretrizes das politicas de promogdo da
igualdade racial, fomentando a inclusdo da dimensdo racial nas politicas publicas

desenvolvidas em dmbito municipal;

VII — acompanhar, fiscalizar e divulgar Leis e projetos que tenham como
objeto assegurar os direitos das populagdes étnicas discriminadas, exigindo o seu
cumprimento, bem como propor ao Legislativo e ao Executivo, anteprojetos de Lei

pertinentes a promogdo da igualdade racial e ao combate ao racismo;

VIII — promover o intercambio, firmar protocolos e outros ajustes com
organismos publicos ou privados, nacionais ou internacionais, com a finalidade de contribuir

com a implantagdo de programas e/ou projetos de agdes afirmativas;

IX — propor agdes que promovam a capacitagdo social, profissional,

politica, cultural das populagdes vulneraveis ao preconceito racial e étnico;

X — receber, encaminhar a quem de direito, e acompanhar dentncias e
queixas de violagdes de direitos humanos individuais e coletivos que envolvam questdes
raciais e étnicas:

XI — propor, em todas as areas de produgdo de conhecimento académico, a
realizagdo de pesquisas sobre a memoria das culturas das populagdes, €tnica e racialmente
discriminadas, provendo ainda o estudo nas areas da educagdo, da saude, de letras, das

ciéncias, das artes, da historia, da filosofia, da economia, da politica e religido;

por seus membros.
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DA COMPOSICAO E DISPOSICOES GERAIS

Art. 4° O CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL - COMPIR, sera composto por representantes eleitos por
seguimentos da sociedade civil, por representante da Ordem dos Advogados do Brasil —
OAB, por representantes dos Conselhos de Gestdo de Politicas, e por representantes da
Gestdo Puablica Municipal por area de atuagdo, indicados pelo governo municipal, num total

de 15 (quinze) membros com igual nimero de suplentes, obedecendo ao seguinte formato:

I — 09 (nove) membros da Sociedade Civil, sendo 01(um) representante

por segmento abaixo especificado:
a) organizagdes Carnavalescas;
b) religides com representagdo no Municipio:

¢) entidades de preservagdo ou divulgagdo das tradigdes culturais e

artisticas afro-brasileira;

d) organizagdes Civis ndo governamentais de Defesa dos Direitos das

minorias étnicas e ou de promogdo da igualdade racial;
e) grupos de Capoeira;
f) juventude, oriundas de etnias historicamente excluidas;
g) mulheres oriundas de etnias historicamente excluidas;

h) sindicato dos trabalhadores rurais, com base no Municipio de Ipueiras;

i) associag¢do de remanescentes quilombolas;

I1 - 01 (um) membro da Ordem dos Advogados do Brasil;,
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III — 5 (cinco) membros do Poder Publico Municipal, sendo 1 (um)

representante por area de atuagdo abaixo especificada:
a) Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Juventude — SECJ;
b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho — SAST;
¢) Secretaria Municipal de Educagdo - SEDUC:
d) Secretaria Municipal de Saude — SAUDE;
e) Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas —SAF.

Art. 5° O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, ndo podendo

permanecer no Conselho por mais 02 (dois) mandatos consecutivos.

Art. 6° O CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL — COMPIR tera uma mesa Diretora, composta de Presidente,
Vice-presidente, 1° e 2° Secretérios, eleitos entre seus membros, para mandatos com duragao
de um ano. admitindo-se uma recondu¢do, observado o prazo limite do mandato do

conselheiro.

Art. 7° Fica criado o Fundo Municipal de Promogdo da Igualdade Racial —

FUNRACA., devendo o mesmo ser regulamentado por Decreto do Executivo Municipal.

Art. 8° Constara na Lei Or¢amentaria Anual dotagdo especifica para

custear as despesas do COMPIR, de forma a garantir as atividades previstas nesta Lei.

Art. 9° O regimento interno do CONSELHO MUNICIPAL DA
PROMOCAO E IGUALDADE RACIAL — COMPIR, disciplinara sua organizagdo, seu
funcionamento e as competéncias do Presidente, do Vice-Presidente e dos 1° e 2°

Secretdrios, e serd elaborado pelos membros do Conselho no prazo de 90 venta) dias

contados da posse da primeira Mesa Diretora.
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Paragrafo inico. A aprovagio e eventuais alteragdes do regimento interno

do COMPIR serdo formalizados por deliberagdo, na forma da Lei.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Ipueiras-CE., aos 14 de julho de 2015.
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